
附件1
云南省社会科学院2023年部门预算

编制说明
一、基本职能及主要工作
（一）部门主要职责
云南省社会科学院，作为云南省人民政府的直属事业部门，成立于1980年，主要履行以下职责：

1.开展社会科学研究要，促进社会科学发展。
2.哲学社会科学及有关交叉学科、新兴学科研究。
3.哲学、邓小平理论、经济学、民族学、国际问题、历史学、文学、宗教学、文献学等学科的学术理论研究。
4.社会主义现代化建设中的重大理论问题和实际问题研究。

5.开展重大战略性问题研究。

6.开展以我省开放合作中重大理论问题和重大现实问题为重点的决策咨询研究。

7.开展专业研究成果的宣传和转化。

（二）机构设置情况
云南省社会科学院设置该部门机关内设职能处室8个，分别为：院办公室，科研处，人事教育处，培训部，机关党委办公室（工会），纪检监察审计室，离退休人员管理处，行政处。
云南省社会科学院所属单位22个，包括：
部门直属事业单位：马列主义毛泽东思想研究院（习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心），哲学研究所，经济研究所，民族学研究所，民族文学研究所，社会学研究所，宗教研究所，历史、文献研究所，农村发展研究所，图书馆，信息中心，东南亚研究所，南亚研究所，印度研究所，孟加拉国研究所，缅甸研究所，越南研究所，老挝研究所，泰国研究所，《云南社会科学》编辑部，《东南亚南亚研究》编辑部，国际学术交流中心。

（三）重点工作概述
2023年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年，是疫情防控进入新阶段的重要一年，是努力建设国家高端智库的关键之年，要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，弘扬伟大建党精神，发扬斗争精神，深入学习贯彻习近平总书记关于哲学社会科学工作重要论述、关于中国特色新型智库建设重要指示精神和习近平总书记考察云南重要讲话精神，认真落实全国宣传部长会议精神、省委十一届三次全会精神和省两会精神，坚持稳中求进工作总基调，完整、准确、全面贯彻新发展理念，着力推动高质量跨越式发展，更好统筹疫情防控和事业发展，更好统筹发展和安全，持续全面深化改革，深入开展作风革命效能革命，围绕中心、服务大局，瞄准当好全省新型智库建设领头羊和建设国家高端智库的目标任务，深入推进“五院建设”，不断推出具有国内外学术影响力、智库号召力和思想引领力的高质量研究成果，为全面建设社会主义现代化国家开好局起好步。

1.深入推进政治建院

把学习宣传贯彻党的二十大精神作为当前及今后一个时期首要政治任务。一是推进习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心建设。持续推出《三分钟讲理论》系列微视频，举办系列理论研讨会，在《人民日报》《光明日报》《学习时报》《云南日报》、“学习强国”云南学习平台、《社会主义论坛》等报刊、网络推出一批理论成果。二是抓好学习培训。组织好党组理论学习中心组集中学习和党员干部职工教育培训，深入推进“两学一做”学习教育常态化制度化，积极开展读经典活动，继续实施“万名党员进党校”，充分用好“学习强国”“云岭先锋”“法宣在线”APP，建立长效学习机制，提高理论学习的针对性实效性。三是抓好宣讲宣介。推进理论宣讲走深走实。深入开展国际学术交流，创新话语表达，主动向周边国家宣介习近平新时代中国特色社会主义思想，在引导国际社会形成正确的“中共观”“中国观”中发挥积极作用。                                                                   

2.深入推进科研立院

推进国家高端智库建设工程，继续抓好国家高端智库后续申报工作，争取成为国家高端智库培育单位。实施重大研究专项，继续推动“双六工程”主题图书出版，研究出版新省情丛书、国别丛书，加强对蓝皮书、院研究文库、院资深专家丛书等系列书稿的出版规划和管理，推动图书出版数量和质量再上新台阶。推出系列高质量智库报告，紧紧围绕“一个跨越”“三个定位”“四个突出特点”“四项重点工作”，聚焦面向南亚东南亚辐射中心、构建中国与南亚东南亚国家命运共同体、中国式现代化等重大选题以及实施“3815”战略发展目标开展研究。加强智库信息报送渠道建设，做好《工作专报》编报工作，推动采用率、批示率再创新高。

3.深入推进人才兴院

 实施兴滇人才培养计划，认真贯彻落实“兴滇英才支持计划”和“两类人才”培养办法措施，认真做好各类国家级、省级人才的培养、选拔和推荐工作，着力培养高层次人才。加大柔性引才力度，做好名誉所长、特聘研究员、特约研究员的考核、聘用和监督管理。推动博士后科研工作站实现从联合培养到独立培养转变。稳步推进高层次人才、工作人员公开招聘工作。支持在职职工攻读博（硕）士学位。组织新一轮聘用工作。规范机构编制和人才管理，根据机构编制执行和使用效益评估情况，结合实际，拟制新的“三定”方案。完成2023年度全省社科系列高、中、初职职称申报评审和新一轮专业技术人员岗位聘用等工作。

4.深入推进管理强院

 全面实施自主权试点系列制度，认真贯彻落实《关于扩大部分在昆高等学校科研院所和医疗卫生机构相关自主权试点工作意见》精神，推进哲学社会科学创新工程系列配套制度改革，形成更加科学高效的人才培养引进、流动调配、评价激励机制。深入推进作风革命效能革命，进一步改进作风、服务基层、狠抓落实、提质增效。强化督促检查，确保党中央、国务院重要会议、重要文件精神和重大决策部署以及省委、省政府工作安排，院党组决策事项贯彻落实到位。深入推进“五好”所处创建行动。

5.深入推进开放办院

 优化开放办院工作机制，加强与省委统战部等拟合作单位对接沟通，签订合作协议并推动合作事宜落实落地。盘活系列重要合作平台，继续巩固中宣部、中联部成果直报点建设，充分发挥好中联部孟中印缅经济走廊、澜沧江—湄公河合作机制牵头单位作用，抓好中国社会科学院国情调研云南基地、南亚东南亚区域国际传播研究所、云南新型智库联盟、巴基斯坦研究中心、柬埔寨研究中心、云南省印度洋研究会、中国式现代化研究院等平台建设。举办系列重要学术会议，举办第9届中国—南亚东南亚智库论坛、首届“全球社会主义论坛”、第9届沿边九省区社科院院长联席会暨首届边疆民族地区高质量发展论坛。深入开展“智库专家南亚东南亚国家行”“智库专家走基层”等系列活动。

二、预算单位基本情况
我部门编制2023年部门预算单位共16个。其中：财政全额供给单位16个、差额供给单位0个、定额补助单位0个、自收自支单位0个。财政全额供给单位中行政单位0个、参公单位0个、事业单位16个。截至2022年12月统计，部门基本情况如下：
在职人员编制309人，其中：行政编制0人，工勤人员编制0人，事业编制309人。在职实有284人，其中： 财政全额保障284人，财政差额补助0人，财政专户资金、单位资金保障0人。
离退休人员 189人，其中： 离休 11人，退休 178人。
车辆编制13辆，实有车辆10辆。
三、预算单位收入情况
（一）部门财务收入情况
2023年部门财务总收入96,475,941.69元，其中：一般公共预算83,246,546.88元，上年结转结余3,229,394.81元，政府性基金0.00元，国有资本经营收益0.00元，财政专户管理资金收入0.00元，事业收入10,000,000.00元，事业单位经营收入0.00元，上级补助收入0.00元，附属单位上缴收入0.00元，其他收入0.00元，非同级财政拨款收入0.00元。
与上年对比增加了18,644,100.00元，主要原因：一是2023年度横向课题资金预算增加1000万元，二是人员比2022年度增加，人员经费增多，基本支出增加。
（二）财政拨款收入情况
2023年部门财政拨款收入 86,475,941.69元，其中:本年收入83,246,546.88元，上年结转收入3,229,394.81元。本年收入中，一般公共预算财政拨款83,246,546.88元，政府性基金预算财政拨款0.00元，国有资本经营收益财政拨款0.00元。
与上年对比增加了8,644,141.69元，主要原因一是因人员增加，人员经费增多，一般公共预算中基本支出增加，二是2023年度结转结余增加。
预算单位支出情况
2023年部门预算总支出 96,475,941.69元。财政拨款安排支出 83,246,546.88元，其中：基本支出65,201,246.88元，与上年对比增加了7,038,446.88元，主要原因分析：2023年人员增加，人员经费增多；项目支出18,045,300.00元，与上年对比增加345,300.00元，主要原因是项目预算安排增加。
财政拨款安排支出按功能科目分类情况
科学技术支出-社会科学-社会科学研究机构64,072,859.52元，主要用于在职人员正常工资及维护机构运转的基本支出以及项目支出。

社会保障和就业支出-行政事业单位养老支出-事业单位离退休143,640.00元，主要用于离退休人员生活补贴。

社会保障和就业支出-行政事业单位养老支出-机关事业单位基本养老保险缴费支出5,720,129.28元，主要用于事业单位基本养老保险费等社保支出。

社会保障和就业支出-行政事业单位养老支出-机关事业单位职业年金缴费支出2,815,051.62元，主要用于事业单位职业年金缴费。

卫生健康支出-行政事业单位医疗-事业单位医疗4,331,991.27元，主要用于事业单位医疗补助支出。

卫生健康支出-行政事业单位医疗-公务员医疗补助2,146,689.19元，主要用于事业单位公务员医疗补助支出。

卫生健康支出-行政事业单位医疗-其他行政事业单位医疗支出186,186.00元，主要用于事业单位医疗支出。

住房保障支出-住房改革支出-住房公积金3,830,000.00元，主要用于在职人员住房公积金支出。
省对下专项转移支付情况
云南省社会科学院无省对下专项转移支付支出。无与中央配套事项、按既定政策标准测算补助事项、经济社会事业发展事项。

六、政府采购预算情况
根据《中华人民共和国政府采购法》的有关规定，编制了政府采购预算，共涉及采购项目44个，政府采购预算总额4,097,051.51元，其中：政府采购货物预算759,100.00元、政府采购服务预算3,337,951.51元、政府采购工程预算0元。（注：《政府购买服务预算表08》相关内容不在此处反映）
七、部门“三公”经费增减变化情况及原因说明
云南省社会科学院2023年一般公共预算财政拨款“三公”经费预算合计1,330,433.00元，较上年减少41,167.00元，下降3.00%，具体变动情况如下：

（一）因公出国（境）费

云南省社会科学院2023年因公出国（境）费预算为885,300.00元，较上年减少27,400.00元， 下降3.00%，共计安排因公出国（境）团组9个，因公出国（境）45人次。

增减变化原因：一是深入贯彻落实中央“八项规定”精神，牢固树立过“紧日子”思想，坚持厉行节约，严格压缩不必要的出国（境）支出，二是大量开展了线上交流，减少人员实地调研。
（二）公务接待费

云南省社会科学院2023年公务接待费预算为173,533.00元，较上年减少5,367.00元，下降3.00%，国内公务接待批次为90次，共计接待900人次。

增减变化原因：深入贯彻落实中央“八项规定”精神，牢固树立过“紧日子”思想，坚持厉行节约，严格控制公务接待活动。
（三）公务用车购置及运行维护费

云南省社会科学院2023年公务用车购置及运行维护费为271,600.00元，较上年减少8,400.00元， 下降3.00%。其中：公务用车购置费0.00元，较上年减少0.00元， 下降0.00%；公务用车运行维护费271,600.00元，较上年减少8,400.00元，下降3.00%。共计购置公务用车0辆，年末公务用车保有量为10辆。

增减变化原因：深入贯彻落实中央“八项规定”精神，牢固树立过“紧日子”思想，坚持厉行节约，在确保安全行车的前提下大力压减开支。

八、重点项目预算绩效目标情况

2023年度我院重点项目预算绩效目标项目“哲学社会科学创新工程专项经费”，预算资金1671万元，主要用于：

（1）院级科研项目。主要用于重点项目、一般项目、冷门“绝学”和国别史等研究专项、青年项目、中国（昆明）南亚东南亚研究院项目、省院合作项目、特别（智库）委托研究项目等。

（2） 国家高端智库建设。主要用于我院国家高端智库申报及专报要报成果费用等。

（3） 国情调研云南基地建设。主要用于与中国社会科学院联合开展国情调研活动经费开支。

（4）学科建设。主要用于资助我院学科建设和学科发展的费用开支。

（5）配套项目。主要用于国家社科和省社科规划项目结项后后续调研和成果产出的费用。

（6）成果出版。主要用于资助院申请的各种类型学术和理论图书的出版，云南社会科学、南亚东南亚研究、云南社科动态刊物的印刷等费用。

（7）人才队伍建设方案。资助我院人才访学及深造，支持我院职工继续教育，支持高层次人才经费配套，支持优秀专家科研工作经费项目和院高层次中青年学科带头后备人才培养、支持省级博士后科研工作站建设等项目。 

（8）学术交流与合作实施计划。围绕周边国家进行调研，举办中国与南亚、东南亚国家双边、多边论坛，提交相关调研报告和决策咨询报告给省级和国家级相关部门。贯彻落实新时代党的建设总要求，推动全院党的建设高质量发展。

（9）创新科研条件建设计划。加强网上理论传播，创新方式和手段，深入宣传习近平新时代中国特色社会主义思想的核心要义、精神实质、丰富内涵和实践要求，推动党的创新理论入脑入心。织密网络安全防护网，营造清朗网络空间，共同塑造风清气正的网络环境。为全院的哲学社会科学研究提供文献资源保障及信息服务。

（10）深入学习宣传贯彻落实党的二十大精神，组织开展方式多样的培训班、读书班、座谈会、宣讲会、研讨会、智库学习交流等，加强党员教育管理。深入推动支部规范化建设，做好党员发展、管理和党内统计工作。认真落实“党费日”、“三会一课”、组织生活会、谈心谈话和民主评议党员等基本制度，探索丰富多彩的党员培训教育方式。

九、其他公开信息

（一）专业名词解释

1.事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动取得的收入。

2.其他收入：指除“财政拨款收入”、“财政专户资金”、“事业收入”、“事业单位经营收入”以外的各项收入。包括利息收入、捐赠收入等。

3.基本支出：反映为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

4.项目支出：反映行政事业单位为完成特定的工作任务或事业发展目标，在基本的预算支出以外，财政预算专款安排的支出。

（二）机关运行经费安排变化情况及原因说明

云南省社会科学院2023年机关运行经费安排0元，与上年对比无变化，主要原因我院无机关运行经费。

（三）国有资产占有使用情况

截至2022年12月31日，云南省社会科学院资产总额135,962,672.69元，其中，流动资产19,184,352.91元，固定资产115,096,236.40元，对外投资及有价证券0元，在建工程0元，无形资产1,682,083.38元，其他资产0元。与上年相比，本年资产总额减少5,313,327.4元，其中固定资产减少2,912,963.6元。处置房屋建筑物0平方米，账面原值0元；处置车辆0辆，账面原值0元；报废报损资产174项，账面原值895,603.00元，实现资产处置收入4,836.00元；资产使用收入141,091.99元，其中资产出租收入141,091.99元,为停车费收入。鉴于截至2022年12月31日的国有资产占有使用精准数据，需在完成2022年决算编制后才能汇总，此处公开为2022年12月（2023年1月上报）资产月报数据。

（四）《当代云南编辑部》正在办理销户手续，2023年度预算为0。



