云南省社会科学院2015年度考核优秀人数最高限额表

	序 号
	单  位
	在编人数
	应参加考核人数
	考核优秀最高限额
（15%）
	院内优秀最高限额
（20%）

	1
	院领导
	6
	6
	1
	1

	2
	院长助理、机关处室正处级干部，主持工作副处
	10
	10
	1
	2

	3
	科辅单位正处级、主持工作副处干部
	2
	2
	0
	1

	4
	所长、主持工作副处干部
	11
	11
	1（上年已核）
	2

	5
	院办公室
	24                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	24
	3
	5

	6
	科研处
	12
	12
	2
	2

	7
	培训部
	4
	4
	1（上年未核）
	1

	8
	人事处
	8
	7
	1
	1

	9
	机关党委、监察审计室、工会
	4
	5
	0（上年已核）
	1

	10
	离退处
	2
	2
	0
	1

	11
	行政处
	13
	13
	2
	3

	12
	信息中心
	4
	4
	1
	1

	13
	图书馆
	12
	12
	2
	3

	14
	期刊管理部
	10
	11
	1（上年已核）
	2

	15
	马列所
	10
	10
	2（上年未核）
	2

	16
	哲学所
	13
	11
	1（上年已核）
	2

	17
	经济所
	20
	20
	3
	4

	18
	民族学所
	18
	17
	3
	3

	19
	民族文学所
	17
	17
	3
	3

	20
	东南亚所
	15
	14
	2
	3

	21
	南亚所
	20
	17
	3
	3

	22
	历史、文献所
	13
	12
	2
	3

	23
	社会学所
	13
	13
	2
	2

	24
	宗教所
	10
	10
	2（上年未核）
	2

	25
	农村发展所
	12
	12
	2
	2

	26
	新农村指导员
	4
	4
	不占
	不占

	
	合  计
	287
	280
	41
	55


说明：各单位考核优秀最高限额以“应参加考核人数”为基数，按15%的比例和“四舍五入”的原则核定。 “四舍五入”后不足1名的单位，结合上一年度核定情况，适当微调。各单位院内优秀最高限额以“应参加考核人员”为基数，按照20%的比例和“四舍五入”的原则核定。

各单位“在编人数”、“应参加考核人数”中，均未包含所处正职干部、主持工作副职。
